
EDIÇÃO Nº  3202 SEGUNDA-FEIRA ,  27  DE JANEIRO DE 2025 PÁGINA 12

AGÊNCIA DE SEGURANÇA TRANSPORTE E TRÂNSITO (ASTT)

FUNDAÇÃO DE ATIVIDADE MUNICIPAL COMUNITÁRIA
(FUNAMC)

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA AOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA ( IMPAR)

Signatário: SECRETARIA MUNICIPAL DE infraestrutura E
DESENVOLVIMENTO URBANO.

Araguaína/TO, 20 de janeiro de 2025.

Publique-se

FREDERICO MINHARRO PRADO
Secretário Municipal de Infraestrutura E Desenvolvimento Urbano

Portaria nº 028/2025

PORTARIA Nº. 01 DE 24 DE JANEIRO DE 2025.

INSTAURAÇÃO DE SINDICÂNCIA
INVESTIGATIVA

O Corregedor do Guarda Municipal de Araguaína, no uso da competência
legal, que lhe confere o art. 51, incisos II, VII, IX, art. 80, inciso II, alínea “a”,
e Art. 94 da Lei Complementar n° 85, de 08 de junho de 2021.

RESOLVE

Art. 1º. Estabelecer para Condução de Sindicância e Processo Administrativo
Disciplinar de acordo com a portaria n° 04 de 16 de maio de 2024, publicada
no Diário Oficial do Município n° 3032, os servidores LUCAS RAMOS
SANTOS, matrícula 47.162, GM ISABELA ALVES ARRUDA, matrícula n°
47.326 e GM GILBERTO DE SOUZA SILVA, matrícula nº. 47.328, sob a
presidência do primeiro, constituírem Comissão de Sindicância Investigativa
visando a apuração de eventuais irregularidades administrativas descritas
nos autos do processo n° 1.099/2025

Art. 2º. Estabelecer o prazo de 30 (trinta dias) para a conclusão dos
trabalhos da referida Comissão.

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

DJAIR BATISTA DE OLIVEIRA
Corregedor da Guarda Municipal

AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA Nº 001/2025
PROCESSO N° 2025000365

A FUNDAÇÃO DE ATIVIDADE MUNICIPAL COMUNITÁRIA – FUNAMC,
torna público por meio do Departamento de Compras-FUNAMC, que
realizará Dispensa Eletrônica, com critério de julgamento menor preço, na
hipótese do art. 75, inciso II, nos termos da Lei n° 14.133 de 1° de abril de
2021 e Decreto Municipal n° 258 de 27 de março de 2024 e demais normas
aplicáveis.

OBJETO:Contratação de empresa especializada em serviços de coleta,
transporte e destinação final de resíduos de fossa séptica.
PREFERÊNCIA ME/EPP/EQUIPARADAS- SIM
CRITÉRIO DE JULGAMENTO: menor preço
VALOR TOTAL MÁXIMO DA CONTRATAÇÃO:
R$ 25.100,00 (Vinte e cinco mil e cem reais)
PERÍODO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS:
De: 27/01/2025 às 14:00h.
Até: 30/01/2025 às 14:00h
PERÍODO DA FASE DE LANCE:
De: 30/01/2025 às 14:30h.
Até: 30/01/2025 às 17:30h.

DURAÇÃO DA DISPUTA: 03 (três) horas
REFERÊNCIA DE HORÁRIO: Horário de Brasília/DF.
LINK PARA REALIZAÇÃO DA SESSÃO DA DISPUTA: https://bnc.org.br/
A participação na presente dispensa eletrônica ocorrerá por meio do Sistema
de Dispensa Eletrônica – integrante do Portal BNC – Bolsa Nacional de
Compras, ferramenta informatizada, disponível no endereço eletrônico
https://bnc.org.br/ .
O Edital referente ao aviso de dispensa eletrônica nº01/2025 poderá (ao) ser
retirados por meio do endereço eletrônico https://bnc.org.br/ .
Demais Dúvidas sobre o procedimento deverão ser direcionadas para o
endereço de e-mail: financeiro-compras.funamc@araguaina.to.gov.br.
Araguaína, 27 de Janeiro de 2025.

Lucas Santos Rodrigues
Agente de Contratação Direta

Portaria n° 03/2025

PORTARIA Nº 025/IMPAR/2025
Araguaína – TO, 27 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuições legais conferidas pelo inciso VII, do art. 33, da Lei
Complementar nº 197/2025, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 197, de 20 de janeiro de 2025,
que dispõe sobre a reestruturação do Instituto de Previdência e Assistência
dos Servidores do Município de Araguaína – IMPAR, e consolida a legislação
do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS e da outras providências;

RESOLVE:

Art. 1º- Nomear Adalto Bezerra de Sousa, CPF nº 751.XXX.XXX-XX, para
exercer o cargo em comissão de Assessor Técnico II, com lotação na Divisão
de Compras, Serviços e Licitações da Secretaria Executiva de Administração
e Previdência do Instituto de Previdência dos Servidores do Município de
Araguaína- IMPAR, atribuindo-lhe vencimento conforme Anexo V.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a partir de 20/01/2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA- IMPAR, aos 27 de janeiro
de 2025.

CARLOS MURAD
PRESIDENTE - IMPAR

PORTARIA Nº 026/IMPAR/2025
Araguaína – TO, 27 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuições legais conferidas pelo inciso VII, do art. 33, da Lei
Complementar nº 197/2025, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 197, de 20 de janeiro de 2025,
que dispõe sobre a reestruturação do Instituto de Previdência e Assistência
dos Servidores do Município de Araguaína – IMPAR, e consolida a legislação
do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS e da outras providências;

RESOLVE:

Art. 1º- Nomear Danilo Alves Monteiro, CPF nº 046.XXX.XXX-XX, para
exercer o cargo em comissão de Assessor Técnico III, com lotação na
Divisão de Tecnologia da Informação da Secretaria Executiva de
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Administração e Previdência do Instituto de Previdência dos Servidores do
Município de Araguaína- IMPAR, atribuindo-lhe vencimento conforme Anexo
V.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a partir de 20/01/2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA- IMPAR, aos 27 de janeiro
de 2025.

CARLOS MURAD
PRESIDENTE - IMPAR

PORTARIA Nº 027/IMPAR/2025
Araguaína – TO, 27 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuições legais conferidas pelo inciso VII, do art. 33, da Lei
Complementar nº 197/2025, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 197, de 20 de janeiro de 2025,
que dispõe sobre a reestruturação do Instituto de Previdência e Assistência
dos Servidores do Município de Araguaína – IMPAR, e consolida a legislação
do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS e da outras providências;

RESOLVE:

Art. 1º- Nomear Emily Bontempo Santana, CPF nº 068.XXX.XXX-XX, para
exercer o cargo em comissão de Assessor Técnico IV IMPAR, com lotação
na Divisão de Atendimento Administrativo da Secretaria Executiva de
Administração e Previdência do Instituto de Previdência dos Servidores do
Município de Araguaína- IMPAR, atribuindo-lhe vencimento conforme Anexo
V.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a partir de 20/01/2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA- IMPAR, aos 27 de janeiro
de 2025.

CARLOS MURAD
PRESIDENTE - IMPAR

PORTARIA Nº 028/IMPAR/2025
Araguaína – TO, 27 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuições legais conferidas pelo inciso VII, do art. 33, da Lei
Complementar nº 197/2025, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 197, de 20 de janeiro de 2025,
que dispõe sobre a reestruturação do Instituto de Previdência e Assistência
dos Servidores do Município de Araguaína – IMPAR, e consolida a legislação
do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS e da outras providências;

RESOLVE:

Art. 1º- Nomear Gilzander Gomes Saraiva, CPF nº 642.XXX.XXX-XX, para
exercer o cargo em comissão de Assessor Técnico I, com lotação na Divisão
de Contabilidade da Secretaria Executiva de Planejamento, Orçamento,
Finanças e Contabilidade do Instituto de Previdência dos Servidores do
Município de Araguaína- IMPAR, atribuindo-lhe vencimento conforme Anexo
V.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a partir de 02/01/2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA- IMPAR, aos 27 de janeiro
de 2025.

CARLOS MURAD
PRESIDENTE - IMPAR

PORTARIA Nº 029/IMPAR/2025
Araguaína – TO, 27 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuições legais conferidas pelo inciso VII, do art. 33, da Lei
Complementar nº 197/2025, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 197, de 20 de janeiro de 2025,
que dispõe sobre a reestruturação do Instituto de Previdência e Assistência
dos Servidores do Município de Araguaína – IMPAR, e consolida a legislação
do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS e da outras providências;

RESOLVE:

Art. 1º- Nomear Maria Emilia de Sousa Moura Neta Paranaguá, CPF nº
945.XXX.XXX-XX, para exercer o cargo em comissão de Diretora de
Controle Interno, com lotação na Diretoria de Controle Interno do Instituto de
Previdência dos Servidores do Município de Araguaína- IMPAR, atribuindo-
lhe vencimento conforme Anexo V.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a partir de 20/01/2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA- IMPAR, aos 27 de janeiro
de 2025.

CARLOS MURAD
PRESIDENTE - IMPAR

PORTARIA Nº 030/IMPAR/2025
Araguaína – TO, 27 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuições legais conferidas pelo inciso VII, do art. 33, da Lei
Complementar nº 197/2025, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 197, de 20 de janeiro de 2025,
que dispõe sobre a reestruturação do Instituto de Previdência e Assistência
dos Servidores do Município de Araguaína – IMPAR, e consolida a legislação
do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS e da outras providências;

RESOLVE:

Art. 1º- Nomear Milena Barros Jaime, CPF nº 251.XXX.XXX-XX, para exercer
o cargo em comissão de Diretora Previdenciária, com lotação na Diretoria de
Previdência da Secretaria Executiva de Administração e Previdência do
Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Araguaína- IMPAR,
atribuindo-lhe vencimento conforme Anexo V.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a partir de 20/01/2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA- IMPAR, aos 27 de janeiro
de 2025.
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CARLOS MURAD
PRESIDENTE - IMPAR

PORTARIA Nº 031/IMPAR/2025
Araguaína – TO, 27 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuições legais conferidas pelo inciso VII, do art. 33, da Lei
Complementar nº 197/2025, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 197, de 20 de janeiro de 2025,
que dispõe sobre a reestruturação do Instituto de Previdência e Assistência
dos Servidores do Município de Araguaína – IMPAR, e consolida a legislação
do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS e da outras providências;

RESOLVE:

Art. 1º- Nomear Fabricio Antunes de Sousa, CPF nº 001.XXX.XXX-XX, para
exercer o cargo em comissão de Assessor Técnico II, com lotação na Divisão
de Recursos Humanos da Secretaria Executiva de Administração e
Previdência do Instituto de Previdência dos Servidores do Município de
Araguaína- IMPAR, atribuindo-lhe vencimento conforme Anexo V.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a partir de 20/01/2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA- IMPAR, aos 27 de janeiro
de 2025.

CARLOS MURAD
PRESIDENTE - IMPAR

PORTARIA Nº 032/IMPAR/2025
Araguaína – TO, 27 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuições legais conferidas pelo inciso VII, do art. 33, da Lei
Complementar nº 197/2025, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 197, de 20 de janeiro de 2025,
que dispõe sobre a reestruturação do Instituto de Previdência e Assistência
dos Servidores do Município de Araguaína – IMPAR, e consolida a legislação
do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS e da outras providências;

RESOLVE:

Art. 1º- Nomear Amanda Borges Morais, CPF nº 051.XXX.XXX-XX, para
exercer o cargo em comissão de Assessora Técnica II, com lotação na
Divisão de Atendimento, Concessão e Manutenção de Benefícios
Previdenciários da Diretoria de Previdência da Secretaria Executiva de
Administração e Previdência do Instituto de Previdência dos Servidores do
Município de Araguaína- IMPAR, atribuindo-lhe vencimento conforme Anexo
V.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a partir de 20/01/2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA- IMPAR, aos 27 de janeiro
de 2025.

CARLOS MURAD
PRESIDENTE - IMPAR

PORTARIA Nº 033/IMPAR/2025

Araguaína – TO, 27 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuições legais conferidas pelo inciso VII, do art. 33, da Lei
Complementar nº 197/2025, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 197, de 20 de janeiro de 2025,
que dispõe sobre a reestruturação do Instituto de Previdência e Assistência
dos Servidores do Município de Araguaína – IMPAR, e consolida a legislação
do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS e da outras providências;

RESOLVE:

Art. 1º- Nomear Ana Lucia Soares Lima, CPF nº 000.XXX.XXX-XX, para
exercer o cargo em comissão de Assessora Técnica II, com lotação na
Divisão de Finanças da Secretaria Executiva de Planejamento, Orçamento,
Finanças e Contabilidade do Instituto de Previdência dos Servidores do
Município de Araguaína- IMPAR, atribuindo-lhe vencimento conforme Anexo
V.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a partir de 20/01/2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA- IMPAR, aos 27 de janeiro
de 2025.

CARLOS MURAD
PRESIDENTE - IMPAR

PORTARIA Nº 034/IMPAR/2025
Araguaína – TO, 27 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuições legais conferidas pelo inciso VII, do art. 33, da Lei
Complementar nº 197/2025, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 197, de 20 de janeiro de 2025,
que dispõe sobre a reestruturação do Instituto de Previdência e Assistência
dos Servidores do Município de Araguaína – IMPAR, e consolida a legislação
do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS e da outras providências;

RESOLVE:

Art. 1º- Nomear Vania Maria de Brito Rego, CPF nº 960.XXX.XXX-XX, para
exercer o cargo em comissão de Assessora Técnica II, com lotação na
Divisão de Finanças da Secretaria Executiva de Planejamento, Orçamento,
Finanças e Contabilidade do Instituto de Previdência dos Servidores do
Município de Araguaína- IMPAR, atribuindo-lhe vencimento conforme Anexo
V.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a partir de 20/01/2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA- IMPAR, aos 27 de janeiro
de 2025.

CARLOS MURAD
PRESIDENTE - IMPAR

PORTARIA Nº 035/IMPAR/2025
Araguaína – TO, 27 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
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de suas atribuições legais conferidas pelo inciso VII, do art. 33, da Lei
Complementar nº 197/2025, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 197, de 20 de janeiro de 2025,
que dispõe sobre a reestruturação do Instituto de Previdência e Assistência
dos Servidores do Município de Araguaína – IMPAR, e consolida a legislação
do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS e da outras providências;

RESOLVE:

Art. 1º- Nomear Antônio Batista da Mota, CPF nº 035.XXX.XXX-XX, para
exercer o cargo em comissão de Assessor Técnico II, com lotação na Divisão
de Compensação Previdenciária da Secretaria Executiva de Planejamento,
Orçamento, Finanças e Contabilidade do Instituto de Previdência dos
Servidores do Município de Araguaína- IMPAR, atribuindo-lhe vencimento
conforme Anexo V.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a partir de 20/01/2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA- IMPAR, aos 27 de janeiro
de 2025.

CARLOS MURAD
PRESIDENTE - IMPAR

PORTARIA Nº 036/IMPAR/2025
Araguaína – TO, 27 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuições legais conferidas pelo inciso VII, do art. 33, da Lei
Complementar nº 197/2025, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 197, de 20 de janeiro de 2025,
que dispõe sobre a reestruturação do Instituto de Previdência e Assistência
dos Servidores do Município de Araguaína – IMPAR, e consolida a legislação
do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS e da outras providências;

RESOLVE:

Art. 1º- Nomear João Pedro Miranda dos Reis, inscrito no CPF nº
XXX.693.563-XX, para exercer o cargo em comissão de Secretário Executivo
de Planejamento, Orçamento, Finanças e Contabilidade do Instituto de
Previdência dos Servidores do Município de Araguaína- IMPAR, atribuindo-
lhe vencimento conforme Anexo V.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a partir de 20/01/2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA- IMPAR, aos 27 de janeiro
de 2025.

CARLOS MURAD
PRESIDENTE - IMPAR

PORTARIA Nº 037/IMPAR/2025
Araguaína – TO, 27 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuições legais conferidas pelo inciso VII, do art. 33, da Lei
Complementar nº 197/2025, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 197, de 20 de janeiro de 2025,
que dispõe sobre a reestruturação do Instituto de Previdência e Assistência

dos Servidores do Município de Araguaína – IMPAR, e consolida a legislação
do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS e da outras providências;

RESOLVE:

Art. 1º- Nomear Osanan Moura dos Santos, inscrito no CPF nº XXX.322.671-
XX, para exercer o cargo em comissão de Secretário Executivo de
Administração e Previdência do Instituto de Previdência dos Servidores do
Município de Araguaína- IMPAR, atribuindo-lhe vencimento conforme Anexo
V.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a partir de 20/01/2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA- IMPAR, aos 27 de janeiro
de 2025.

CARLOS MURAD
PRESIDENTE - IMPAR

PORTARIA Nº 038/IMPAR/2025
Araguaína – TO, 27 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuições legais conferidas pelo inciso VII, do art. 33, da Lei
Complementar nº 197/2025, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 197, de 20 de janeiro de 2025,
que dispõe sobre a reestruturação do Instituto de Previdência e Assistência
dos Servidores do Município de Araguaína – IMPAR, e consolida a legislação
do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS e da outras providências;

RESOLVE:

Art. 1º- Nomear Luciano da Silva Felismino, CPF nº 625.XXX.XXX-XX, para
exercer o cargo em comissão de Assessor Técnico IV lotado no Gabinete do
Presidente do Instituto de Previdência dos Servidores do Município de
Araguaína- IMPAR, atribuindo-lhe vencimento conforme Anexo V.

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a partir de 20/01/2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA- IMPAR, aos 27 de janeiro
de 2025.

CARLOS MURAD
PRESIDENTE - IMPAR

PORTARIA Nº 039/IMPAR/2025
Araguaína – TO, 27 de janeiro de 2025.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINA-IMPAR, ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuições legais conferidas pelo inciso VII, do art. 33, da Lei
Complementar nº 197/2025, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar nº 197, de 20 de janeiro de 2025,
que dispõe sobre a reestruturação do Instituto de Previdência e Assistência
dos Servidores do Município de Araguaína – IMPAR, e consolida a legislação
do Regime Próprio de Previdência Social- RPPS e da outras providências;

RESOLVE:

Art. 1º- Designar os servidores efetivos abaixo, para exercerem as funções
especificadas no Instituto de Previdência dos Servidores do Município de
Araguaína- IMPAR, atribuindo-lhe vencimento conforme Anexo V.
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Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo
seus efeitos a partir de 20/01/2025.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ARAGUAÍNA- IMPAR, aos 27 de janeiro
de 2025.

CARLOS MURAD
PRESIDENTE - IMPAR

Seq. Nome CPF Função
1. Ellen Batista Sobral XXX.XXX.431-XX Agente de Contratação e Pregoeiro
1. Erval Vieira de Sousa XXX.XXX.401-XX Ouvidor
1. Lucas Rodrigues Carvalho Araújo XXX.XXX.031-XX Procurador Previdenciário

PORTARIA Nº 001 DE 17 DE JANEIRO DE 2025.

Dispõe sobre a constituição e a designação
de servidores para compor a Equipe de
Planejamento da Contratação – EPAC para
1º Fase dos Processos de Contratações
Diretas no âmbito do Gabinete do Prefeito
e da Secretaria Municipal de Comunicação
Social.

O Secretário Chefe de Gabinete, no uso de suas atribuições legais e
regimentais, estabelecidas pela Portaria n.º 021/2025, tendo em vista o que
determina o art. 18 da Lei nº 14.133/2021 e os arts. 21 e 24, XII do Decreto
Municipal 258, de 27 de março de 2024,

RESOLVE:

Art.1º Constituir a Equipe de Planejamento da Contratação – EPAC para os
casos de contratações diretas no âmbito do Gabinete do Prefeito e da
Secretaria Municipal de Comunicação Social.

Parágrafo único: Através da Lei Complementar nº 129 de 16 de dezembro de
2022 que alterou o inciso I do artigo 3º da Lei nº 2.829, de 31 de dezembro
de 2012, alterada pela Lei Complementar 077, de 18 de dezembro de 2020,
alterada pela Lei Complementar n° 196 de 06 de janeiro de 2025, a qual
reorganizou a estrutura administrativa do Poder Executivo do Município de
Araguaína, à Secretaria Municipal de Comunicação Social passou de
Unidade a Órgão da administração pública municipal, porém a Secretaria
Municipal de Comunicação Social ainda não possui uma estrutura de Setor
de Compras para criar uma Equipe de Planejamento da Contratação- EPAC,
sendo assim fica determinado que a Equipe de Planejamento da
Contratação- EPAC do Gabinete do Prefeito irá atender as demandas da
Secretaria Municipal de Comunicação Social, pois as duas secretarias não
possuem grandes demandas de contratações e estão localizadas no mesmo
espaço físico.

Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados para constituírem a
Equipe especificada no artigo precedente:

Art. 3º São atribuições da Equipe de Planejamento da Contratação ‒ EPAC:
1. Acompanhar, apoiar e/ou realizar todas as atividades da fase de

planejamento da contratação;
2. Manter registro histórico dos fatos relevantes ocorridos e dos

documentos gerados e/ou recebidos;
3. Elaborar o estudo técnico preliminar, quando couber;
4. Elaborar mapa de riscos da contratação, quando couber;
5. Realizar a pesquisa de preços e justificar o preço da contratação, na

forma do regulamento;
6. Elaborar o termo de referência ou projeto básico;

7. Elaborar o aviso de contratação direta e a minuta do contrato,
quando for caso; e

8. Elaborar demais documentações pertinentes.

Parágrafo único: A equipe poderá ser requisitada para diligências e
esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratação até a
conclusão da fase de seleção do fornecedor, entendido como sendo a
homologação do julgamento das propostas.

Art. 4º Estabelecer o prazo máximo de 90 (noventa) dias para conclusão dos
Estudos Técnicos Preliminares a cargo da equipe, contados do protocolo ou
da entrega do Documento de Formalização de Demandas – DFD, podendo
ser prorrogado por igual período, desde que haja justificativa aceita pela
autoridade máxima do Gabinete do Prefeito.

Art. 5º º A EPAC cessará suas atribuições no respectivo processo por
ocasião da assinatura do contrato ou instrumento equivalente.

Art. 6º O prazo da designação será até 31/12/2025.

Art. 7º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

MARIANA CARDOSO DE SOUZA
Controladora Municipal
Portaria n° 037/2025

NOME MATRICULA Nº
Beatriz Carneiro F. Rocha 19307
Bianca Letícia da S. e Silva 55405

PORTARIA Nº 02, DE 17 DE JANEIRO DE 2025.

Dispõe sobre a designação de servidores
para a Condução da 2º Fase dos
Processos de Contratações Diretas por
Dispensa Física e Eletrônica no âmbito da
Controladoria Geral do Município

A Controladora Geral, no uso de suas atribuições legais e regimentais,
estabelecidas pela Portaria nº 037/2025, tendo em vista o que determina o
art. 18 da Lei nº 14.133/2021 e os arts. 20, IV, 21 e 113 do Decreto Municipal
258, de 27 de março de 2024.

RESOLVE:

Art.1º Designar os servidores abaixo para condução das Contratações
Diretas por dispensa física e eletrônica no âmbito da Controladoria Geral do
Município.

Art. 2º São atribuições dos responsáveis pela condução do processo de
contratação direta;

1. Tomar decisões acerca do procedimento de contratação direta;
2. Acompanhar o trâmite do procedimento zelando pelo seu fluxo

satisfatório;
3. Dar impulso ao procedimento em ambas as suas fases e em

observância ao princípio da celeridade; e
4. Executar quaisquer outras atividades necessárias ao bom

andamento do certame até a homologação.

Art. 3º O prazo da designação será até 31/12/2025.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

MARIANA CARDOSO DE SOUZA
Controladoria Geral do Município

Portaria n° 037/2025

DESCRIÇÃO NOME MATRICULA Nº
Presidente Fábio Moreira dos Santos 20055
Vice-presidente Camila Cruz Ribeiro 47757


