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LEIN® 1.808 De 30 de Abril de 1998,

Cria o Instituto de Previdéncia ¢
Assisténcia dos Servidores do Municipio
de Araguaina - IMPAR,

A CAMARA MUNICIPAL DR ARAGUAINA, ESTADO DO TOCANTINS, APROVOU
e eu, PREFEITO Mt INICIPAL, sanciono a scguinte Lef:

Titulo 1
_ DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL
Capitulo |
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. I” Esla Lei cstabelece a seguridade social dos servidores publicos do Municipio de
Araguaina-TO. e seus dependentes, ficando, para tanto, criado o IMPPAR - Instituto de Previdéncia ¢

Assisténcia dos Servidores do Municipio de Araguaina-10, conforme disposto no arligo 37, XIX da
CI/88.

§ 1° A politica de seguridade social tem por objetivo principal Proporcionar

a0s segurados e scus
dependentes, os beneficios decorrentes do plano de programa Gnico Je

previdéncia e consistira:

I'- Quanto aos servidores: .

a) aposentadoria;

b) auxilio-natalidade; IMPAR

¢) assisléncia linanceira; Confere com o on’ginal
I - quanto aos dependentes: Araguaing, 2 = 53_.'
a) pectlio por morte; Nome: &= vvp-

b) pensiio por morte; Cargo: om o9 pe el T

¢) auxilio-funeral: Matricula: —o < (O“j

d) auxilio-reclusio;

III - quanto aos beneficios em geral:
a) assisténcia a saude;
b) assisténcia social,

§ 2" Além das prestagdes referidas no § 1° deste artigo, poderiio ser instituidas por lei, novas
modalidades de beneficios, airavés da contribuigio especilica, devendo ser regulamentado o beneficio
que por ventura venha ser instituide nos moldes desde paragralo.
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§ 3° Nenhum beneficio ou servigo de seguridade social poder4 ser criado, majorado ou cstendido
sem as correspondéncias de custeio total, observando autorizagio legislativa ¢ o consentimento do
Conselho Deliberativo.

Art. 2° A scguridade social dos servidores publicos  do Municipio de Araguaina-TO, seri
prestada pelo IMPAR - Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Araguaina,

autarquia mwnicipal, diretamente vinculada i Sccrclaria de Administragio com scde ¢ foro em
Arapuaina-T0),

Capitulo 11
DOS BENEFICIARIOS

Segio |
Dos Segurados Obrigatorios

Art. 3" Siio liliados, como segurados obiigalérios, ao regime de seguridade social instituido por
esta Lei, todos aqueles investidos em cargos ou fungdes pablicas Municipais, assim discriminados:

I - Secrelarios Municipais;

Il - Os servidores puablicos, ativos, submelidos ao Regime Juridico Unico, da administragio dircta dos
PPoderes Execulivo, e inclusive a administrago autarquica, fundacional, ¢ Legislativo;

lII - Os servidores publicos ocupantes de cargo comissionado, alivos e inativos, desde que submetidos ao
Regime Juridico Unico.

IV - Os contratos por prazo determinado para alender a necessidade tempordria de interesse publico ©
aqueles designados em carater (ransitorio;

Segdo 11

IMPAR

Confere com o original
Aragualna, RS

Dos Segurados Facultativos

Arl. 4°. Sdo segurados [acultativos do IMDPAR: Nome: Ce M Lo ATENESS B
Cargo: ez Lo QT
I - Prefeito e Vice-Prefeilo; W umglo.g)

Il - Vereadores;

Il - As pessoas vinculadas a outro 6rgio previdencidrio;

IV - Os titulares de cargos elelivos e ou ocupanles de cargos comissionados, apds o seu desligamento da
administragdo pablica, desde que fagam a opgio pela continuidade da qualidade de scgurado do IMPAR,
1o prazo maximo de 90 (noventa) dias apos sua exoneragdo ou lémmino de mandalo.

Secio 11

Da Inscrigiio (_:-—> »Q

. 2
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Art. 5 - Ainscrigio do segurado obrigatério neste regime de previdéncia ¢ automatica ¢ dar-se-4
com efetivo ingresso no cargo ou fungdo piblica, observando-se o disposto no artigo 4°, gerando clcilos

imediatos.
Segiio 1V
Dos Dependentes
_ Art. 6" - Consideram-se dependentes do scgurado as pessoas que  vivam, comprovada ¢
Jjustificadamente, sob a sua dependéncia econdmica, hia pelo menos 05 (cinco) anos, devendo a

< dependéncia ser comprovada mediante Justificagio judicial de dependéncia econdinica, cujo valor
probatorio serd avaliado pelo IMPAR.

L “
§ 1° - Prescinde de comprovagio ¢ juslificagio a dependéncia ccondmica do conjuge, assim
como a dos [ilhos, desde que menores de 21 (vinle € um) anos ou invalidos,
§ 2" - A idade limite prevista no § 1° poderd se estender alé 24 (vinle e qualro) anos se o
dependente for, comprovadamente, estudante universitario, sem atividade remunerada.

- ArL 77 - Perdera a qualidade de dependente o conjuge ou o companheiro apos a anulagio do
casamento ou convivéncia, separagdo ou divorcio em que se lome expressa a perda ou a dispensa do
direilo a percepgio de alimentos, bem como os menores de 21 (vinte ¢ um) anos que adquirirem sua
emancipagio ou passe a exercer atividade remunerada. IMP AR

Capitulo 111 Confere com o original
DAS PRESTACOES Afagualna, ~ :
Nome: e o s=sS
Segio | ; eype el T
Z Carge: 512 <7 c

Disposicies Gerais \atricula: OC’JS{ o9
Art. 8° - As prestagdes de seguridade social consistem em beneficios previstos no inciso I,

alineas a e b e inciso 11, ¢ SCIVigus previslos no inciso I, alinca “c” inciso 111, do § 1% do art. 1° desta
I.ei.

§ 17 - Considera-se beneficio, a preslagiio pecunidria assegurada nos termos desta Lei.

§ 2° - Considera-se servigo a prestagio assistencial proporcionada aos beneficirios dentro das
limitagies adminisiralivas, (écnicas e financeiras do Instituto de Previdéncia e Assisténeia dos Scrvidores
do Municipio de Araguaina - IMPAR.

Segiio 11
Da Aposentadoria

Art. 9° - ) Servidor publico sers aposentado na forma prevista em lei atual e disposigics
constilucionais vigenles. =
(.'_7 . )
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ARAC u GUAINA CGC 01.830.793/0001-39 prCaOnf";"I.fe 60[ am 0’ Oarclg'lﬂl az‘
TRirme o0 lercein Mirio \raguaina,  —
'f Nome: Ge g5
Cange: C0S (09
Paragrafo Unico - Os ocupanles de cargo comissionado smmarﬁu jus ao beneficio
correspondente 4 aposentadoria por tempo de servigo, quando lenham contribuido para o sistema de
previdéncia dos servidores publicos municipais, por prazo idéntico ao exigido para concessio das
respeclivas aposentadorias, ressalvada a aposentadoria por idade, bem como a proporcionalidade a ser

regulamentada pelo Executivo Municipal, desde que tenha contribuido com, no minimo 08 (oito) anos
com o IMPAR,

Art. 10 - A aposentadoria dos servidores admitidos a partir do primeiro dia do més subsequente
aos 90 (noventa) dias da data da publicagio desta I.ei sera concedida pelos respectivos Poderes e
custeada pelo Fundo de Previdéncia criado por esta Lei.

Parigrafo Unico - Os proventos da aposenladoria serdo revistos, na mesma proporgio ¢ na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragio dos servidores em afividade, sendo também
estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagem posleriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformagio ou reclassificagiio do cargo ou fungio em que
se deu a aposentadoria, observando-se o calculo da aposenlaria proporcional.

Art 11 - Dar-se-a a aposentadoria ao segurado:

I - Por invalidez permnanente, sendo os proventos integrais quando decorrentes de acidente em
servigo, moléstia profissional ou - doenga grave, conlagiosa ou incurdvel, especificadas em Tei, e
proporcionais nos demais casos;

I1 - Compulsoriamente, a0s setenta (70) anos de idade:

[11 - Voluntariamente, na forma da constituigio vigenie.

§ 1° - Para os efeitos deste artigo, sera computado:

I - O tempo de servigo correspondente ao servigo publico ederal, Iistadual ¢ Municipal;

IT - O tempo de contribuigio na administragio publica e na atividade privada, rural ¢ urbana, na
forma que a Lei Federal eslabelecer.

§ 2" - Na apuragio do tempo de servigo, cada més é tomado por infeiro.

§ 3° - A existéncia de mais de uma contribuigio obrigatéria decorrentes de atividades succssivas
ou simulidneas no més, ndo da margem a que csle seja contado mais de uma vez.

§ 4° - Compele ao Prefeito Municipal a concessio das aposentadorias de que trala este artigo,
ressalvada a competéncia autarquica, fundacional e do Poder Legislativo.

Art. 12 - A aposentadoria por invalidez ¢ devida, apos 12 (doze) contribuigdes mensais, ao
segurado considerado, por laudo da junta médica oficial ou oficializada do Municipio, incapaz para o
trabalho e insusceplivel de reabililagio para o exercicio de atividade que lhe garanta a subsisténcia.

Pardgrafo Unico - Independe do periodo de caréncia a aposentadoria por invalidez para o
segurado acomelido de uma das moléstias enumeradas no inciso I, alinea “b™ do artigo 17.

Art. 13 - A aposentadoria por invalidez ¢ mantida enquanto o segurado permanecer nas
condigdes do artigo anterior, ficando obrigado, sob pena de suspensio do beneficio a submeter-se a
exames médicos-periciais, a’cargo da junta médica oficial ou oficializada, quando solicilada pelo IMPAR.
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Pardgrafo Unico - Verificada a recuperagio lotal da capacidade de trabalho do segurado
aposentado por invalidez, o beneficio cessa imediatamente, se esle possui dado suliciente para exercer
atividades que lhe garanta o sustento,

Art. 14 - A concessio de aposentadoria ao segurado vigora no dia imedialo ao que:

I - Atinge 70 (selenta) anos de idade;

II - O laudo da junta médica oficial ou oficializada pelo Municipio, que declarou incapaz para o
trabalho, for aceito pelo IMPAR, nos-{ermos do artigo 11;

III - I baixado o ato de sua aposentadoria volunlaria.

Paragralo Unico - A aposentadotia voluntaria somente pode ser concedida apds o atingimento
conslitucional de contribuigbes mensais, sujeitando-se igual periodo de caréneia a concessdo de
aposentadoria por limile de idade.

Art. 15 - Nio € compulado, para o elcito do disposto nesta Scgiio, o lempo de servigo
correspondente a filiagio obrigatéria a este Municipio, que ja tenha sido aproveitado para concessio de
aposenladoria por oulro sislema previdenciario, iniciando-se o prazo de conlagem para os fins de
aposentadoria, a data do efelivo ingresso no cargo ou fungiio pablicos municipais..

Art. 16 - O segurado ao aposenlar-se, lica eximido da contribuigdo a que eslava sujeilo, sem

prejuizo dos demais direilos que lhe sdo assegurados nesla Lei, observando-se as disposigdes conlidas tio
arl. 33, § 2%

Art. 17 - Os provenlos de aposentadoria do segurado sio:

1 - Integrais quando:

a) Contar 35 (trinia e cinco) anos de servigo se do sexo masculino ou 30 (trinta) anos se do sexo
[eminino;

b) Acomelido de tuberculose aliva, alienagio menlal, neoplasia maligna, cegueira progressiva,
hanseniase, paralisia irveversivel e incapacilante, cardiopatia grave. doenga de parkison,
espondiloartrose  anquilosante, nclropalia grave, cslados avangados de pajel  (osleile
deformanlte) e coreia € Washinglon, com bases nas concluses da medicina especializada;

I - Aos 70 (selenta) anos de idade, nos termos do art. 40, II da vigente Constituigio Federal;
III - Nos demais casos previslos nas normas conslilucionais vigenles.

IV - Proporcionais ao  tempo de contribuigio quando volunlariamenle aposenlado de
conformidade com as normas constitucionais vigentes

V - Os proventos mensais de aposentadoria seriio pagos conforme art. 40 ¢ demais disposigdes da
vigente Conslituigio Federal.

Art. 18 - Os provenlos da aposentadoria serfio revistos na [orma ¢ modos do § 4% <o arligo 40
da Consliluigdo da Republica
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Segiio 111 Nome: E= (O~ 0 Ro N

Do Auxilio-natalidade Cargo: O 2y (A s

Art. 19 - O Auxilio-natalidade consisliri em quantia equivalente ao jgigtriputalirio vigente no pais,

e serd concedido A servidora pablica gestante ou ao servidor publico, pelo parto de sua csposa ou

i companheira ndo servidora pablica, desde que a servidora ou servidor tenha contribuido com, no
minimo, 06 (seis) meses. E

§ 1° - Em caso de nascimenlo de mais de um filho, serd devido o auxilio-natalidade, quantos
forem os filhos nascidos.

§ 2° - Ocorrendo o caso de natimorlo, serd devido o auxilio-natalidade, desde que comprovado
que a geslagiio ja estava pelo menos, no sexto més.

Art. 20 - Sera concedido auxilio especial por adogio, ao segurado adolanle, em valor igual ao
do auxilio-natalidade, mediante comprovagio judicial.

Se¢do IV
_4 Da Assisténcia Financeira

Art. 21 - A assisténcia financeira, que seri prestada dentro das limitages administrativas,
técnicas e financeiras do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Araguaina
- IMPAR compreendera:

a) empréstimo funeral;
b) empréstimo saade.

§ 1° - Os empréslimos mencionados no caput deste artigo serfio realizados com base em crilérios
técnicos atuariais, objetivando seu relorno dentro dos principios do art. 46 desta Lei, devendo ser
W descontado na folha de pagamento do servidor ndo podendo a parcela exceder 20% (vinte por cento) do
seu salario mensal, acrescidos de juros legais e atualizagdo monetaria.

§ 2* - A totalidade dos empréstimos de que trala o caput deste attigo, lerd como limite 10% (dez
{ por cenlo) das disponibilidades financeiras do I'undo Previdenciario.

Art. 22 - O empréstimo {uneral sera concedido ao segurado por morte de qualquer de scus
dependentles, previstos no art. 6° desta Lei.

Paragrafo Unico - O direito a0 empréstimo funeral prescievera apos 90 (noventa) dias, a contar
do ébito.

Art. 23 - O empréstimo-satde sera concedido ao segurado sempre que ¢le proprio ou qualcquer
dos seus dependenles necessitar de atendimento 4 saide ou para a aquisigio de aparclhos ou
i instrumentos de corregdo, limitado a 10 (dez) vezes o salario de conlribuigio do servidor ¢ ainda as
i disponibilidades financeiras do IMPAR..

Paragrafo Unico - O direilo ao empréstimo-satde prescreverd apos 30 (trinta) dias, a contar da
data do exame comprobaldrio da necessidade do servigo mencionado nesle arligo, ¢ cle nio sera

eslendido ao segurado facultativo e inativo. C) \_(’)
i . 6
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Nome: €<= vvig- oy s
Cargo: oo o (oot
_ Matricula: oo s (D

Art. 24 - Os valores emprestados, a qualquer titulo, ndo poderdo compromeler a capacidade de
pagamento do segurado, e serdio definidos de conformidade com estudo t(éenico por ocasido do
requerimento observando o disposto no § 1° do artigo 21.

\
>

¥

Segiio V
Do pecilio por Morte

Art. 25 - O pecilio garantird aos dependentes, ou na falla desies aos herdeiros legais do
segurado falecido, observada a ordem de vocagio hereditdria, uma importancia no valor igual ao salirio
de contribuigio, na data de falecimento, acrescido de 03 (trés) vezes.

Paragrafo Unico - Da importincia calculada na forma deste arlipo serdo descontados os débitos
residuais provenientes do nio recolhimento de contribuigdes devidas ao Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Araguaina - IMPAR.

Segiio VI
Da Pensio por Morte

Art. 26 - A pensdo sera concedida ao conjunto de dependentes do segurado, aposentado ou nio,
que falecer ¢ serd conslituida de uma cota familiar igual a totalidade de seus vencimentos ou proventos.

Art 27 - A importiincia total obtida na forma do arligo anlerior serd rateada em colas iguais
entre os dependentes com direilo a pensio.

Paragrafo Unico - A habilitagdo de dependentes em data posterior 2 data da concessio implica
em novo rateio do beneficio.

Art. 28 - As pensdes serdo reajusladas na mesma época ¢ nas proporgdes em que houver
reajusies dos vencimenlos dos servidores do Municipio, obedecidas as respectivas faixas salatiais.

Paragrafo Unico -  Serdio estendidas as pensdes quaisquer benelicios ou vanlagens
posteriormente concedidos aos cargos ou fungdes que exerciam os segurados, inclusive quando
decorrentes de transformagio ou reclassificagio.

Art. 29 - Nenhuma pensdo podera ser inferior ao salario de contribuigdo do segurado instituidor
do beneficio, observando-se, em qualquer hipélese, o teto de remuneragio estabelecido para os
servidores em atividade, salvo os limiles constitucionais perlinentes.

Art. 30 - A pensio se extingue:

I - por morte do pensionista;

1I - aos filhos validos, ap6s a sua emancipagio ou ao complelar 21 (vinte e um) anos, ressalvado o
disposto no § 2° do arl. 6°, desta Lei.

U - para os pensionistas maiores invalidos, cessada a invalidez.

Paragrafo Unico - Toda vez que se extinguir uma cota de pensio, proceder-se-4 novo calculo ¢
novo raleio do beneficio, na.forma dos arls. 26 e 27, considerados os pensionistas remanescentes.

L)
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Segao VII
Do Auxilio-Funeral

Art 31 - O auxilio-funeral sera concedido ao cénjuge ou companheiro, ou na falla deste, aos
herdeiros legais do segurado falecido, observada a ordem de wvocagio hereditaria, ein wvalor
correspondente a duas vezes o menor salirio vigente no I’ais ao tempo do dbito.

§ 1° - O auxilio-funeral serd pago no prazo de.dez dias uleis, apos o requerimento, por meio de
procedimento administrativo e parecer juridico competente,

§ 2° - Nio havendo pessoas mencionadas no caput desle artigo, o benelicio serd concedido a
quem comprovadamente lenha executado o funeral, observado o valor das despesas, limitado a duas
vezes o valor do menor saldrio minimo vigente no Pais.

Segio VILI
Do Auxilio-reclusio

Art. 32 - O auxilio-reclusdo sera concedido ao conjunto de dependentes do segurado delento ou
recluso, que ndo receba vencimentos ou provento de inatividade.

§ 1° - O auxilio-reclusio consislird numa renda mensal concedida e atualizada nos termos do art.
26 e 28, aplicando-se a ele, no que couber, as normas reguladoras da penséo.

§ 2° - O auxilio reclusdo serd devido a contar da dala do efetivo recolhimento do scgurado a

1

prisdo e mantido até 03 (trés) meses apds sentenga penal condenaldria transitada em julgado, desde que o
instituidor ndo esteja percebendo qualquer remuneragio pelos cofres publicos do Municipio.

§ 3° - Falecendo o segurado detento ou recluso, serd automaticamenle convertido cm pensdo o
auxilio-reclusio que estiver sendo pago aos seus dependentes.

Segao 1X
Da Assisténcia a Saade e [Falor Moderador

Art. 33 - A assisténcia a saide compreende a prestagio pelo IMPAR, dirctamente ou através de
convénios, credenciamenlos ou conlralagiio de lerceiros, de servigos de natureza:

I - Médica, compreendendo os servigos hospilalares e ambulatoriais;

Il - odontologica;

§ 1" - Os convénios,-credenciamentos e contralos de prestagio de servigos por lereeiros, a que s¢
refere 0 caput desle artigo, obedecerdo a legislagdo em vigor e ao estabelecido em regulamento, que
definira, inclusive a abrangéncia da assisténcia médica e odontologica,

=)
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§ 2° - Para ulilizagdo dos servigos ambulatoriais, o servidor contribuira com 20% (vinle por
cenlo) do custo total, que serd pago diretamente ao IMPAR no ato da solicitagdo dos servigos, ndo |-
podendo exceder a parcela a 20% (vinle por cenlo) do saldrio mensal do servidor.

al

A=
CGC 01.830.793/0001-39
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§ 3° - Os beneficios deste artigo somente serdo prestados apés o recolhimento ao IMPAR da 1°
contribuigio devida, desde que haja capacitagio (écnica e [inanceira.

§ 4° - Os servigos médico-hospitalares de que trata o inciso I deste artigo, referem-s¢ a
internagdes em enfermaria, arcando o servidor com as diferengas oriundas da utilizagio de outra
modalidade de acomodagdo, inclusive arcando com diferengas de honorarios médicos.

Segiio X
Da Assisténcia Social

Art. 34 - A assisténcia social proporcionara aos beneficiarios orientagio quanto as prestagdes de
seguridade social oferecidas por esta Lei, bem como apoio nos problemas pessoais e familiares,
mantendo convénios para fins de eventuais cursos profissionalizantes que o IMPAR entender |
conveniente, e educagio especial para os dependentes portadores de deficiéncia, que dela necessitar,
visando melhorar qualidade de vida, desde que aprovado o programa especilico pelo Conselho
Deliberativo.

Capitulo IV
DO FUNDO DA PREVIDENCIA

Art. 35 - Fica criado o Fundo de Previdéncia dos Servidores Prblicos Municipais, com a
finalidade de custear os atuais e futuros beneficios de responsabilidade do IMPAR, observando o
disposto no art. 10 desta Lei.

Art. 36 - Parlicipardo pdra capitalizagio do Fundo de Previdéncia:

I - 0s servidores piliblicos municipais, ativos e inalivos, observando-sc as disposigdes do arl. 16;
Il - os érgdos dos poderes Legislativo e Iixecutivo, bem como aularquias ¢ [undagdes publicas;
1T - as doagdes, subvengdes, legados e rendas ex(raordinarias a ele destinados;
: IV - os créditos decorrentes de compensagiio financeira advinda de sistemas de previdéncia
diversos;

Art. 37 - Compele ao Instilulo de Previdéncia ¢ Assisiéncia dos Servidores do Municipio de
Araguaina - IMPAR -, através de conta especifica, administrar o Fundo de Previdéncia.

Titulo 11
DO CUSTEIO DA SEGURIDADE SOCIAL

Capitulo I
DO PLANO DE.CUSTEIO

Art. 38 - O custeio do Sistema Previdenciario e Assislencial serd constiluido pelas seguinles
fontes de receila:

I - Contribui¢do mensal do segurado em geral, ativos e inalivos, no percentual de 8% (oito por

cento), incidente sobre o saldrio de contribuigio; (7 _O
: 9
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II - contribui¢do mensal do Executivo e Legislativo Municipal, inc[usive%as ¢ Fundagoes
publicas, no percentual de 8% (oito por cenlo), incidenle sobre o total da folha de pagamento dos
servidores segurados;
U - juros, cotas, taxas de corregiio provenientes do investimento de reservas do I undo;
IV - receilas de servigos assistenciais;
V - doagdes, subvengdes, legados e rendas ext raordinarias niio previstas nos ilens precedentcs;
VI - rendas patrimoniais, extraordinarias, eventuais ou resultantes de IF undos;
VII - reversdo de quaisquer importéncias, inclusive em virtude de prescrigiio;
VIII - oulras receilas.

§ 1° - As contribuiges sociais de que trata este arligo s6 serdo exigidas a partir do primeiro dia do
més subsequente aos 90 (noventa) dias da data de publicagiio desta I.ei, mantendo-se alé entio as
conlribuigdes junto ao atual 01gao previdencidrio no perfodo do vacatio legis.

§ 2° - A contribui¢io relativa a0 Poder Legislativo serdo descontadas por ocasido do repasse do
duodécitno,

Art. 39 - Da soma das contribuigGes mencionadas nos incisos I ¢ 1 do art. 38, 50% (cingiienta
por cenlo) sera destinado a assisténcia, administragdo e manutengfio do IMPAR, ¢ 50% (cingiienta por
cento) destinado ao Fundo de Previdéncia criado por esta Lei, devendo ser incorporado ao Fundo o
percentual remanescente ndo utilizado nas despesas administrativas de cada exercicio [indo,

Paragrafo Unico - Caso o percenlual descrilo no caput deste artigo, seja insuliciente para custear
as despesas nele consignadas, poderfo ser removidas receitas do Fundo, mediante aprovagio do
Conselho Deliberativo e pertinente remanejamento da receila orgamentaria.

Art. 40 - Decorridos 06 (seis) meses da publicagdo desta Lei, o IMPAR, realizara levanlamento
lécnico atuarial, objetivando determinar as reservas técnicas para a capitalizagio do Fundo de
Previdéncia.

Art. 41 - Para efeilo desta Lei, entende-se por salirio de contribuigio:

I - no caso do segurado alivo, a remuneragdo, assim compreendendo o vencimento bisico,
acrescido de gralificagdes, adicionais, abono, indenizagdes, décimo-terceiro, vencimento e auxilios;
II - no caso do segurado inativo, os vencimentos percebidos pelo afastamento.

§ 1° - Nio se inclui no salario de contribuigdo, o salario-familia, gratificagio por participa¢do em
orgio de deliberagio coletiva, o auxilio-alimentagio, a indenizagdo de (ransporle, o auxilio ou vale-
lransporte, o auxilio-natalidade, nem os pagamenlos com didrias e ajuda de custo.

§ 2° - O salario de contribuigdo serd o valor eletivamente percebido pelo servidor no més de
trabalho, observado o disposto no §1°
Capitulo 11

DO RECOLHIMENTO

Art. 42 - A contribuigdo a que se refere o inciso I'do art. 38, sera descontado ex officio pelos
Orgdos encarregados do pagathento dos servidores, C) ‘.f)
A
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Paragrafo Unico - Incumbe ao érgio ou entidade da administragdo publica municipal a que
pertence o segurado, adotar as providéncias para a consignagdo cm folha de pagamento ¢ recolhimento
a0 IMPAR, dos valores que lhe sejam devidos, com as respeclivas relagdes discriminalivas, sob pena de
responder pela omissiio, conforme legislagdo civil € penal vigentes.

Art. 43 - O recolhitento das contribuigdes, mencionadas no incisos, 1. e Il do arl. 38, sera
efetuado pelos responsiveis pelo pagamento de pessoal dos respectivos Poderes, drgdos autonomos,
Autarquias e Fundagdes Piblicas Municipais, em conta bancéria, a crédito do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Araguaina - IMPAR, alé o décimo quinto dia atil,
subsequente ao més de competéncia;

§ 1° - O recolhimento far-se-4 juntamente com as demais consignagdes destinadas ao Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Araguaina - IMPAR, acompanhado de
relagio discriminaliva;

§ 2° - O ndo recolhimento no prazo definido no caput deste artigo, implicara em juros de mora
de 1% (um por cento) ao més, acrescido de correcio monetaria e mulla de 2% (dois por cenlo).

§ 3° - A falla de recolhimento, na época propria, das conlribuigdes e de quaisquer valores devidos
ao IMPAR, sujeitara o agente publico a apuragio de responsabilidade por seus alos praticados.
respondendo civil ¢ criminalmente, e apds 15 (quinze) dias podera o IMPAR, requerer judicialmente
junto aos bancos o bloqueio do FPM ~ Fundo de Participagdo do Municipio para garanlir o repsasse.

§ 4° - Dos valores recolhidos a0 IMPAR, os destinados ao Fundo de Previdéncia seric
transferidos 4 conla especifica, até o quinto dia 0til subsequente ao recebimento, sob pena de
- responsabilidade do ordenador de despesa;

Art. 44 - Fica criado o Certificado de Regularidade de Situagio - CRS, que serd expedido pelc
Conselho Fiscal e visado pelo Diretor Presidente do IMPAR.

§ 1° - Sob pena de responsabilidade funcional do agenle publico, a Secretaria Municipal d:
Fazenda - SMJF , ou qualquer drgéo ou entidade municipais, somente eleluardo pagamento ou enlrega de
numerério, a qualquer titulo, a0 6rgio ou entidade publica da administragio publica municipal, qu
comprovar a regularidade de sua situagdo com o IMPAR, mediante apresenlagdo de Certificado di
Regularidade de Situagdo - CRS, expedido pelo Instituto, com prazo de validade de 90 (noventa) dias.

§ 2° - No caso de acerdo com o IMPAR para parcelamento de débilo, sera considerada regular
situagiio do 6rgdo ou entidade da administragdo piblica devedora que esteja cumprindo rigorosamente |
ajusle. T

§3°- Para aprovécﬁo de contas de entidade pablica que tenha pessoal vinculado ao Regime d
Seguridade eslabelecido “por esta Lei, o Tribunal de Contas do Estado poderd exigir a prova d
regularidade de siluagio previsia neste arligo.

Art. 45 - O IMPAR, fiscalizar4 a arrecadagiio e 0 recolhimento das contribuigdes ou de quaisque
valores que The sejam devidos, bem como as respectivas folhas de pagamenlos ¢ scus registros conlabeis
obrigando-se os drgios ¢ gntidades da administragio piblica municipal dos diversos Poderes a prestar-lh

| ==l
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os esclarecimentos e informagdes necessarias, quando solicitados por escrito Mﬁﬂﬁbcedénuia minima

de 10 (dez) dias.

§ 17 - Os responsaveis pela fiscalizagio da arrecadagio e recolhimento a que se refere cste artigo,
obrigatoriamente dardo ciéncia ao Conselho Fiscal das irregularidades encontradas.

§ 2° - Fica facultado a0 IMPAR, mediante desenvolvimento de sistema especifico, o acesso direlo
as informagoes relativas & folha de pagamento de pessoal ativo e inativo, de quaisquer dos poderes
inclusive dos 6rgios autdrquicos ¢ fundacionais, desde que faga o respectivo convénio com os 6rgios
incumbidos do recolhimento.

Capitulo 111
DA APLICACAO DO PATRIMONIO

ArL 46 - O Inslitulo de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de¢ Araguaina -
IMPAR, empregara seu patriménio de acordo com os planos de aplicagio, observando-se:

I - rentabilidade compativel com as metas do plano de cuslteio;
II - garantia real de investimenlo;

III - seguranga e rentabilidade do capital;

IV - cariler social dos investimentos.

§ 1° - O plano de aplicagio do patriménio, estruturado dentro das técnicas aluariais, integrara o
plano de cusleio.

§ 2° - O patrimdnio do Instituto de Previdéncia ¢ Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Araguaina - IMPAR, ndo poderd ter destinagio diversa do respectivo plano, sob pena de
responsabilidade civil e criminal de quem lhe der causa.

Art. 47 - O resultado-da aplicagio da reserva de capilal do Fundo de Previdéncia, criado por esta
Lei, ndo poderi ter outro destino a ndo ser o do proprio Fundo, observando-se o disposto no artigo 39.

Art. 48 - Serdio nulos de pleno direito os atos que violarem os preceilos desle capitulo, sujeitando
0s scus aulores ds sangdes eslabelecidas na legislagio em vigor.

Capitulo IV
DA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA
Art. 49 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil ¢ a contabilidade obedecerd, no que
couber, as normas gerais de administragio financeira do Municipio.

Art. 50 - O plano de contas e o processo de escrituragio seriio estabelecidos em conformidade
com a legislagdo em vigor.

Art. 51 - As conlas do Instituto de Previdéncia ¢ Assisiéncia dos Servidores do Municipio de
Araguaina - IMPAR, instituido pelo art. 35, serfio contabilizadas separadamente, sem prejuizo das

normas contidas nos arts. 49 & 50 desta Lei, evidenciando: _()
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Art. 52 - A proposla orgamentdria para o exercicio subsequente deverd ser submetida pelo
Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Araguaina- IMPAR,
ao Conselho Deliberativo, observando-se os prazos estabelecidos em normas proprias.

Paragrafo Unico - A proposta orgamentéria para o exercicio subsequente deveri ser submelida
pelo Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de Araguaina- IMPAR, que a
encaminhara ao Chefe do Executivo Municipal para submeté-lo ao processo legislativo, no prazo legal.

Art. 53 - Sob a denominagio de reservas (¢enicas, o balango geral consignara:

I - as reservas mateméticas do plano previdenciario;
1l - as reservas de conlingéncia ou o déficil (éenico.

§ 1° - As reservas matematicas do plano previdenciario constitluem os valores, nos términos dos
exercicios, dos compromissos assumidos pelo Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Araguaina - IMPAR, relativamente aos beneficios em 2070 de preslagdes.

§ 27 - As reservas de conlingéncia ou déficit técnico representam, respeclivamente, o excesso ou a
deficiéncia de cobertura no alivo das reservas malemiticas.

Art. 54 - No orgamento anual do Instituto de Previdéncia ¢ Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Araguaina - IMPAR, as despesas liquidas de administragio e a dos planos de previdéncia e
assisléncia serdo estabelecidas em percentuais relativos as receilas aludidas nos incisos I, eIl do arl. 38,
através do plano atuarial, por resolugio do Consclho Deliberativo, observando-se o disposto no art. 39.

Titulo 111
DA ADMINISTRACAO DO IMPAR

_— g Capitulo I

DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 55 - A organizagio do IMPAR compde-se de orgdos de Deliberagio Coletiva, Iixecugio e
Administraggo.

Art. 56 - Siio 6rgdos de Deliberagdo Coletiva:
1 - O Conselho Deliberativo, composto de 09 (nove) membros e seus respectivos suplentes, sendo:

a) 02 (dois) servidores do Poder Execulivo;
b) 02 (dois) servidores do Poder Legislativo;

¢) 01 (um) servidor da FUNAMC; '
d) 01 (um) servidor do IMPAR; C) w-( =
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II'- O Conselho Fiscal, composto de 09 (nove) membros e seus respeclivos suplentes, sendo:

a) 01 (um) servidor do-Poder Legislativo;
b) 02 (dois) servidores do Poder Execulivo;
¢) 02 (dois) servidores da FUNAMC;

d) 01 (um) servidor do IMPAR;

e) 03 (trés) representantes dos scgurados dentre eles um pensionista, se houver, ¢ 02 (dois) scrvidores
alivos.

§ 1° - O Conselho Deliberativo ser4 presidido pelo Presidente do IMPAR ¢ na sua auscncia pelo
Presidente do Conselho Fiscal, sendo o primeiro de livie nomeagio do Chefe do Lxceutivo NMlunicipal e
ad referendum da CAmara Municipal e segundo eleito, dentre seus membros; '

§.2° - O mandato dos membros dos Conselho Deliberativo e Fiscal é de 02 (dois) anos, podendo
. . ’ . w 1
ser reconduzido, por igual petiodo, uma tnica vez;

§ 3° - Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal serio remunerados, na propor¢io de 10
(dez) UFIRs, para cada integrante, por sessio realizada;

§ 4% - O membro de um dos Conselhos a que se referem os incisos [ ¢ 1 deste arligo, nio podera
participar de outro, a excegdo do Presidente do Conselho Fiscal quando esliver substituindo o Presidente
do IMPAR no Conselho Deliberativo;

§ 5% - A escolha dos representantes do Conselho Deliberativo e Fiscal far-sc- através de eleigio,
no ambito de suas respectivas reparti¢des, devendo encaminhar a0 Lxecutivo Municipal os nomes dos
represenlantes e suplentes para respeclivas nomeagdes;

§ 6" - Anfes da posse de qualquer integrante da Administragio do IMPAR bem como por
ocasido de seu desligamento, a pessoa nomeada deveri a presentar declaragio de bens;

Art. 57 - O Orgdo Executivo comprecnde duas Direlorias:

I - Presidenlc;
I - Diretor Administrativo-financeiro,

§ 1° - O Presidente e o Direlor Administrativo-Financeiro seriio nomeados pelo Prefeito
Municipal. _ :

§ 2" - 8o Orgdos de apoio da Presidéncia:

[ -01 (uma) Secretéria Execuliva;
Il - 01 (um) Motorista,

§ 3° - Sdo os drgdos de apoio da Diretoria Administrativo-Financeira:

e = Lo o
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I - 01 (um) Assessor Juridico;
II - 01 (um) Médico Perito;
HI - 01( um) Dentisla Perito;

: -g" !i?“

IV - 01 (uma) Falun’slq; - ‘__50_.’-'1_’- 1’0-99-: vt IMPAR '
V = 01 (uma) Recepcionisla, Oﬁ'“‘g(l Confere com o origjna
VI- 01 (um) office-boy; ¢0 Araguaina, | 2
VIL - 01 (um) Chefe de Segio de Pessoal, Nome: = ' i 7
VIII- 01 (um) Auxiliar-adminisirativo; A R )
IX - Servigos de Contabilidade Cargo: 522 e

‘ ‘ ' Matricula: '00*5109 s

§ 4° - O Iistatuto Social definird a competéncia dos orgios de Deliberagiio Coletiva, Lixecugiio e
Administragdo, no prazo previsto no art.61, sem prejuizo das alribuigdes ja prevista no art. 59 e 60.

§ 5° - A remuneragio do Presidente e Direlor do IMPAR, e membros das cquipes de apoio de
que frala os §§ 2° a 4° desle arligo, sera feila de conformidade com o anexo [ desta [ei.

Art. 58 - Sdo Orgdos da Administragzo:

I - de assessoramento;

II - de previdéncia e Assisténcia;
I - de administragio;

IV - de finangas.

Art. 59 - Compelte ao Conselho Deliberativo:

I - Deliberar sobre assuntos inerentes ao IMPAR, observando as disposigdes estabelecidas na
legislagio que dispde sobre a organizagio da seguridade social;

II - aprovar, com as alleragdes julgadas convenienles, a proposta orgamentiria encaminhada pelo
Presidente, nos termos do artigo 52 e 54, desta Lei, _

I1I - acompanhar, mensalmenle, a execugio orgamenldria e proceder a lomada de conlas, através
dos balanceles apresentados pela administragio;

1V - aulorizar a abertura de processos para aquisigiio, alienagio de bens imoveis e conslituigio de
Onus ou direilos reais sobre os mesmos, observadas as normas legais pertinentes, vedada a oneragdo de
bens em [avor de lerceiros;

V - eslabelecer o seu Estatuto Social e sua alteragies;

VI - represenlar ao Ministério Pablico, em caso de irregularidade administrativa no orgio,
devidamente comprovada;

VII - autorizar, quando-solicitado pelo Presidente, a abertura de créditos adicionais, bem como as
transposigdes de verba dentro das dotagdes globais aprovadas, observando o disposto no art. 39:

VIII - avaliar, acompanhar ¢ eslabelecer normas ¢ procedimentos administralivos da politica de
seguridade social;

IX - julgar os recursos dos atos da Direloria, quando interpostos dentro do prazo de 30 (lrinta)
dias, a contar da data da ciéncia dos mesmos;

X - aprovar os planos de custeio, de aplicagdo do palriménio, bem como o relatorio anual e
prestagoes de conlas do exercicio, precedido de exame do Conselho Fiscal e parccer (¢enico atuarial;

XI - apreciar o programa de quitagdo dos débilos provenienles do nido recollnmento de

contribuigfes.
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XII - aprovar as propostas de alleragio do Quadro de Pessoal ¢ dos vencimentos dos servidores
do IMPAR, propondo as modificagies que entender convenientes;

XIII - resolver os casos omissos ou que Jhe forem encaminhados pelo Presidente, observando a
legislagiio pertinente ¢ normas constitucionais vigentes.

Art. 60 - Compete ao Conselho Fiscal;

I - acompanhar a execugiio orgamentaria do IMPAR ¢ do Fundo de Previdéncia, conferindo a
classificagiio contabil ¢ examinando a sua procedéncia e exatidio;

II - examinar, em face de documentos de receita e despesa, os balanceles mensais ¢ o balango
anual, emilindo parecer;

I - acompanhar o recolhimento mensal das contribuigdes, intercedendo ou notificando os Chefes
dos Poderes Executivo e Legislativo e os fitularcs dos demais orgios, na ocorréneia  de atraso nos
repasses ou irregularidades, denunciando e exigindo providéncias para regularizacio, inclusive ao
Ministério Pablico:

IV - fiscalizar o cadastro de regularidade de situagio junto ao IMPAR e emitir o CRS, (uando
solicitado.

Art. 61 - A compeléncia dos Orgios de execugiio ¢ administragio serd estabelecida nos Iistatuto
Social a ser elaborado na prazo de 180 (cento ¢ oitenta) dias, devendo ser aprovado por alo do Chefe do
Executivo Municipal.

Titulo TV
DISPOSICOES FINAIS

Capitulo Unico
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 62 - Os créditos do Instituto constituem Divida Aliva, considerada liquida ¢ certa, quando
eslejam devidamente inscritos em livio proprio, com observincia dos requisitos exigidos na legislagio
adolada pelo Municipio, para o fim de execugio judicial.

Art. 63 - Os alos de ordem normativa e o expediente do IMPAR, serio obrigatoriamente
publicados no érgio oficial do Estado.

Parigrafo Unico - A ciéncia de decisdies de interesses particulares de um ou mais conlribuintes
far-se-a através de nolificagio pessoal, por termo no respectivo processo ou registro postal com aviso de
recepgdo, ndo sendo possivel, mediante publicagio no orgio oficial.

Art. 64 - Verificada a existéncia de débito de contribuigdo para com o IMPAR, sera vedada, aos
segurados e seus dependentes, a concessio de qualquer beneficio, suspendendo-se automalicamente, as
preslagoes ja iniciadas.

Art. 65 - O direilo a prestagio de cardter previdenciatio ndo prescrevera enquanto durar a
situagio de segurado, mas prescrevera em cinco anos o direito ao recebimento do peculio e das
prestagoes mensais das pensdes e do auxilio-reclusiio, a conlar da data em s¢ tormarem devidos.

- IMPAR .
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Art. 66 - Dentro do prazo de 180 (cento ¢ oitenta) dias a contar da publicagfio desta Iei, o
Presidente do Instituto de Previdéncia ¢ Assisténcia dos Servidores do Municipio de Araguaina -
IMPAR. claborard seu Iistatuto Social, ouvido o Consclho Deliberativo, de conformidade com as
disposigdes do art. 61,

Art. 67 - Conlinuario a correr pelas dotagoes proprias do orgamento do Municipio as pensdcs
especiais, das quais nio cuida a presenle | ei, :

Arl. 68 - Fica o Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de  Araguaina
- IMPAR. autorizado, apos concordancia do Conselho Deliberativo, a firmar convénios com outros
Institutos Estaduais de Previdéncia visando a prestagio de assisiéneia reciproca,

Art. 69 - Os pensionisias do IMPAR poderiio participar dos planos de assisiéneia 4 satde ¢
social, facultativamente, mediante a contribuigio mensal de §% (vilo por cento) incidente sobre o valor
bruto da pensio.

Art. 70 - Os pedidos de aposentadoria, exoncragio e licenga para lralar de inferesse particular ou
alastamento a qualquer titulo, sem 6nus, e suas prorrogagoes. de servidores piblicos do Municipio de
Araguaina-T0, serdio obrigatoriamente instruidos com ceitificado de regularidade de siluagio perante o
IMPAR.

Art. 71 - As aposentadorias e disponibilidades dos servidores do IMPAR, scrio concedidas ¢
mantidas pelo proprio Instituto, correndo as respectivag despesas por dotagies de seu or¢amento,
observado o disposto no art, 10 ¢ paragrafo.

Art. 72 - O décimo-terceiro salirio serd devido aos servidores aposentados, no més da
aposentadoria e aos dependentes dos segurados falecidos, no més do obito do inslituidor da pensio.

Art. 73 - I vedado ao IMPAR prestar fianga, accite ou coobrigar-se a qualquer titulo, bem como
conceder empréstimo ao Municipio ou a qualquer orgio filiado ou nio a0 sislema previdenciirio e (que
trata esta I ¢i,

Art. 74 - Na hipétese de alleragdo das disposicics da Conslituigio da Repiblica c/ou da
legislagio [ederal referentes i seguridade social, que determinem a adaptagdo desta Lei, o IMPAR, cm
Prazo nio superior a 60 (sessenta) dias contado do inicio da vigéncia da modilicagio constitucional ou da
lei federal, propora 3 Camara Municipal, através do Executivo Municipal, a competente alleragiio.

Art 75 - Aos servidores do IMPAR sers aplicado o Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Municipais.

§ 1" O IMPAR podera alterar sua estrutura administrativa, a excegiio das Diretotias, Conselhos
Deliborativos e Conselho Tiscal, apresentando, para tanto, Projeto de 1.¢i a0 Executivo Municipal para
iniciar o Processo Legislativo, observando-se as disposigics dos § 19, 2° ¢ 3° do arligo 37.

§ 2" - Os servidores do IMPAR nio integrantes dos orgiios de exercicio temporirio, poderio,
micialmente serem contratados diretamente pelo Presidente do IMPAR, na forma do art. 37, V ¢ [N da
Conslituigio Federal vigenle, devendo haver concurso publico para scu provimento ¢fetivo no prazo dé

02 (dois) anos, para os car S, LRirem tal formalidade leoal.
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Art. 77 - Tica o Chefe do Execulivo Municipal autorizado a proceder a transleréneia de bens
moveis e imoveis para o IMPAR, para constituigdo de seu capital inicial, inclusive (ransleréneia da moeda
corrente,

At 78 - No caso de extingdo da autarquia scu pattimonio incorpora-se ao acervo patrimonial do
Iixecutivo Municipal.

Paragralo Unico - Os atos dos servidores do IMPAR; sujcitos ao controle dos drgios feealmente
competentes, estio, ainda, sujeitos ao disposto nas 1 .cis VFederais n 471 /65, ¢ 8B429/92, art. 17 da i
8666/93.

Art. 79 - Revogam-se as disposigdes em conltrario,

)

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL  DE ARAGUAINA, ESTADO DO

TOCANTINS, aos 30 (Irinta) dias do més de Abril de 1998,
I’/\li .()ﬁ DNE] ;\DNI'
Prefeito Municipal
ragualna, \3 {QS;B
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ANEXO T

TABELA DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO IMPAR

e o LARGE. .
01 - PRESIDENTE

03 - ASSESSOR JURIDICO
04 - MEDICO PERITO
05-DENTISTA PERITO
06 - SECRIETARIA EXECUTIVA

08 - FATURISTA .
09 - RECEPCIONISTA
10 - OFFICE-BOY

02 - DIRETOR ADM. FINANCEIRO |

07 -CHEFE DA SEGAO DE PESSOAL |

11 - SERVICOS DE CONTABILIDADLE |

CSALARIO | GRATIFIC. TOTAL
~1.000,00 800,00 | 1.800,00 ;
900,00 600,00 | , 1.500,00 |
500,00 485,00 985,00
985,00 - 985,00
985,00 B 985,00
471,00 31400 785,00 |
471,00 314000 785,00 |
3000 - 300,00
250,00 - _ 230,00 |
120,00 : 120,00 |
1.200,00 3 1.200,00
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