PREFEITURA .
.

ARAGUAINA ATIMPAR e MRS B an

A reparando o futuro @ protegendo o presente! v (INSTITUTO DE PREVIDENCIA

PBP- CIDADE QUE NAO PARA CNPP):902566";-38;/‘05051>;2 =4 DO MUNICIPIO DE ARAGUAINA)
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Processo Administrativo n° 2025009720
Processo 1doc n° 6.363/2025
Contrato n°018/2025.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
AGENCIAMENTO DE VIAGENS PARA AQUISICAO
DE PASSAGENS TERRESTRES QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUAINA, POR INTERMEDIO DA INSTITUTO DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE ARAGUAINA - IMPAR, E AS
EMPRESAS UNICA AGENCIA DE VIAGENS E
TURISMO LTDA, R MORAES AGENCIA DE TURISMO
LTDA, KOA TURISMO E INTERCAMBIO LTDAE JLC
VIAGENS LTDA, MEDIANTE AS CLAUSULAS E
CONDICOES SEGUINTES:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINA, pessoa juridica de direito pablico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.830.793/0001-39 através do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
ARAGUAINA — IMPAR, inscrito no CNPJ sob o n° 02.664.384/0001-72, neste ato
representado pelo presidente do IMPAR, o Sr. Carlos Murad, brasileiro, casado,
administrador, portador(a) da carteira de identidade n°® 10111936 — SSP/SP e inscrito no
CPF/MF sob o n° 004.985.028-80, residente e domiciliado na Rua Sdo Joaquim, Setor
Noroeste, CEP.: 77.824-010, em Araguaina — TO, doravante denominada CONTRATANTE,
e as empresas:

JLC VIAGENS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n° 56.890.785/0001-
70, estabelecida a St. SH Estrada do Sol, Condominio Belvedere Green, s/n — Conjunto 28 , Lote 04,
Setor habitacional Jardim Botanico, Brasilia - DF - CEP 71.680-380, representada neste ato por Geny
Maria Bento de Oliveira, brasileira, solteira, empresaria, portador da Carteira de lIdentidade n°
1.048.980 — SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob o n° 416.867.991-87, residente e domiciliado no
Condominio Belvedere Green, s/n, Conjunto 28, Lote 04, Setor habitacional Jardim Botanico em
Brasilia, DF, doravante denominada CONTRATADA,

KOA TURISMO E INTERCAMBIO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF n°® 34.140.729/0001-85, estabelecida na rua Monsenhor Gonzales, 350 — Sala 07, EDIF
Unique - Centro, Manhuagu - MG, - CEP 36.900-028, representada neste ato por Ninive Andrade de
Paula, brasileira, solteira, empresaria, portador da Carteira de Identidade n® 8410965 — SSP/MG e
inscrito no CPF/MF sob 0 n® 062.323.546-30, residente e domiciliada na Rua Professor Manoel do
Carmo, n° 128, Apt. 520 - Centro, em Manhuagu — MG, doravante denominada CONTRATADA,

R. MORAES AGENCIA DE TURISMO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF n° 06.955.770/0001-74, estabelecida na Setor SCS, Quadra 06, 141, Bloco A, Sala 101 -
Bairro Asa Sul, Brasilia - DF - CEP 70.327-900, representada neste ato por Gean Ricardo Moraes,
brasileiro, divorciado, empresario, portador da Carteira de Identidade n® 2996706 — SSP/SC e inscrito
no CPF/MF sob o n® 016.169.099.-86, residente e domiciliada na rua Idalina Pereira dos Santos, 136,
Apto. 303, Bairro Agrondmica, em Floriandpolis - SC, doravante denominada CONTRATADA,
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UNICA AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF n° 11.109.991/0001-61, estabelecida na rua Urutai, 936, Quadra S, Lote 02 - Bairro
Senador, Araguaina - TO - CEP 77.803-060, representada neste ato por Joelson Ferreira Sousa,
brasileiro, casado empresario, inscrito no CPF/MF sob o n® 279.058.371-49, residente e domiciliada
na rua Urutai, n® 936, Quadra S, Lote 02 - Bairro Senador em Araguaina - TO, doravante denominada
CONTRATADA.

Tendo em vista 0 que consta nos autos do Processo Administrativo n® 2025009720 e, em observancia
as disposicdes da Lei 14.133 de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal 258, de 27 de margo de
2024, da Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Termo de Referéncia n®. 028/2025/SUPAF/SECAD, mediante as
clausulas e condicGes a seguir enunciadas.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste contrato consiste na prestacao de servigos de Agenciamento de Viagens para
aquisicao de passagens aéreas, compreendendo 0s servigos de cotagdo, reserva, emissao, remarcagdo
e cancelamento de passagens.

1.2.  Objeto da contratacdo:

i BILHETE + TAXA |, **TAXA DE | VALOR TOTAL
ol . DE EMBARQUE / | \DESCONTO sgencia [ ESTIMADO
wilz|@2 DESCRIGAO MINIMO NO COM
= R pEsmBARQUE + | VINIMORO | “menTo | _SON
© SEGURO-VIAGEM

PRESTACAO DE
SERVICOS DE
AGENCIAMENT
O DE VIAGENS,
COMPREENDEN
DO A COTACAO,
RESERVA,
MARCACAO, R$ 106.763,18
REMARCACADO,
EMISSAO E
CANCELAMENT
o] DE
PASSAGENS
AEREAS
NACIONAIS

-3%*

R$ 32029 | RE000 | R$103.560,28

H
R$ (REAIS)
3719

TOTAL R$ 103.560,28

* A titulo de acordo corporativo de desconto a empresa CONTRATADA devera oferecer um
desconto minimo de 3% (trés por cento) no preco do bilhete ao apresentar a cotacéo.
** Taxa de agenciamento é fixa (R$ 0,00), sendo o valor maximo aceito pela administracao.

2. DA VINCULACAO

2.1.  Vinculam a esta contratacdo, independentemente de transcricao:
2.1.1. O Termo de Referéncia n°. 028/2025/SUPAF/SECAD;
2.1.2. O Edital de Credenciamento n° 002/2025/SUPAF/SECAD;
2.1.3. A Proposta da Contratada;
2.1.4.  Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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3. DA DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudo Técnico Preliminares, apéndice do Termo de Referéncia.

4. MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)

4.1. O regime de execucdo contratual - modelo de gestdo do contrato (item 10) e de execucdo do
objeto (item 6) - assim como os prazos e condi¢des de concluséo, entrega, observacdo e recebimento
do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

5.  SUBCONTRATACAO

5.1.  Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
6. DO PRECO

6.1. O valor total estimado da contratacdo é de R$ 103.560,28 (cento e trés mil, quinhentos e
sessenta reais e vinte e oito centavos).

6.2. Ao apresentar a cotacéo, a titulo de acordo corporativo de desconto, a CONTRATADA devera
garantir um desconto minimo de 3% (trés por cento) no pre¢o da passagem.

6.3. A taxa de agenciamento sera fixa, sendo o valor maximo aceito pela CONTRATANTE.

6.4.  No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo dos servicos, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

6.5. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerao dos servicos efetivamente prestados.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

7.1. O pagamento sera realizado por demanda apds a entrega dos bilhetes/passagens, a
apresentacao de relatorio juntamente com as ordens de fornecimento e acompanhada da Respectiva
Nota Fiscal Eletronica, ap6s o recebimento definitivo.

7.2. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no ANEXO B.

7.3.  Serdindicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancGes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.3.1. N&o produziu os resultados acordados,

7.3.2.  Deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.3.3.  Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico,
ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

7.4. A utilizacdo do IMR nédo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servigos.

7.5. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.5.1.  Prazo para cotacdo e prazo para emissao de passagem;

7.5.2.  Valor do preco do bilhete de acordo com o prego do balcdo ou do site da Companhia
aérea;
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7.5.3. Emissdo de passagem em conformidade com os dados solicitados;
7.5.4. N&o emissdo da passagem;

7.5.5.  Nao responder questionamento sobre cancelamento, remarcagdo ou quaisquer outras
informacGes inerentes ao objeto quando solicitado pelo fiscal do contrato.

Recebimento

7.6.  Osservicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico
e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo.

7.7. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacdo de
cobranca oriunda do Contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a
parcela a ser paga.

7.8.  Ofiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.9.  Para efeito de recebimento provisério, serd considerado para fins de faturamento cada
solicitacdo de cotacdo e emissdo dos respectivos bilhetes.

7.10. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagcdes da execucdo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados
em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

7.11. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Gltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou
Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no recebimento provisorio.

7.13. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.14. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

7.15. Quando a fiscalizagdo for exercida por um dnico servidor, 0 Termo Detalhado devera conter
0 registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdao do contrato, em relagdo a
fiscalizag&o técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.16. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a
verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo o0s seguintes procedimentos:

7.16.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico e
administrativo, quando houver, no cumprimento de obriga¢fes assumidas pelo Contratado, com
menc¢do ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente
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definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigacfes, conforme regulamento.

7.16.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas
corregoes;

7.16.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatorios e documentacdes apresentadas; e

7.16.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacéo.

7.17. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito
de liquidacéo e pagamento.

7.18.  Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucéo, pela Contratada, de
inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.19. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato.

Liquidagéo

7.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
para fins de liquidacdo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo;

7.21. Para fins de liquidacéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

7.21.1. O prazo de validade;

7.21.2. A data da emissdo;

7.21.3. Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.21.4. O periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.21.5. Dados da viagem — especialmente os trechos do bilhete - e do passageiro;
7.21.6. O valor a pagar; e

7.21.7. Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.22. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apds a comprovacao da regularizacdo da
situacdo, sem dnus ao contratante;

7.23. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.24. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:

7.24.1. verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas;
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7.24.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo/contratacdo no
ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com
0 Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.25.  Constatando-se, junto ao SICAF ou por outro meio adotado, a situacdo de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificacéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.26. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.27. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.28. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacéo.

Prazo de pagamento

7.29. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizagdo da
liquidacdo da despesa, conforme segéo anterior.

Forma de pagamento

7.30. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.31. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.32.  Quando do pagamento, seré efetuada a retenc&o tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.32.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

7.32.2. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. DO REAJUSTE

8.1.  Nao seré previsto um indice de reajuste para o servico a ser contratado, pois as passagens serao
adquiridas pelo menor prego da cotagdo no dia da solicitacéo.

9. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

9.1.  Os recursos destinados ao pagamento das despesas realizadas na execucdo do contrato estéo
previstos em dotagdo or¢camentéria especifica para realizar a despesa, prevista no Plano Plurianual
—PPA e inseridos no Quadro de Detalhamento de Despesas Administrativas do IMPAR ,conforme
abaixo:
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10.  VIGENCIA E PRORROGACAO

10.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 1 (um) ano, contados da sua assinatura, prorrogavel
por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

10.2. A prorrogagdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condicBes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo
com o contratado, atentando, ainda, para 0 cumprimento dos seguintes requisitos:

a.

Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagéo dos servicos

tem natureza continuada;

b.

Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugao do contrato, com informagoes

de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

C.

Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém

interesse na realizagdo do servico;

d.
e.

Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagéo; e
Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitacao.

10.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

10.4. A prorrogagdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.

10.5. Nas eventuais prorrogac¢des contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condig&o para a renovacao.

10.6. O contrato ndo poderéa ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢des
de declaracéo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagéo.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1.
11.1.1.

Sao obrigagdes do CONTRATANTE:
Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de

acordo com o0 contrato e seus anexos;

11.1.2.
11.1.3.

Receber 0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes,

imperfeicbes, falhas ou irregularidades verificadas na execugdo do objeto contratual, fixando
prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas,
certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

11.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pela
CONTRATADA;
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11.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

11.1.6. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execucao
do objeto, no prazo, forma e condicBes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

11.1.7. Aplicar a CONTRATADA as sancdes previstas na lei e neste Contrato;
11.1.8. Na&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADO, tais como:

11.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

11.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pela
CONTRATADA;

11.1.8.3. estabelecer vinculo de subordina¢do com funcionario da CONTRATADA;
11.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

11.1.8.5. demandar a funcionario da CONTRATADA a execucdo de tarefas fora do
escopo do objeto da contratacdo; e

11.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervengdo indevida da Administragdo na
gestdo interna da CONTRATADA.

11.1.9. Cientificar o 6rgao de representacdo judicial da Procuradoria Geral Municipal para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pela CONTRATADA,

11.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamaces relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste;

11.1.11. A Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

11.1.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

11.1.13. Cumprir todas as obrigacbes da CONTRATANTE previstas no item 09 do Termo de
Referéncia.

8.2. A Administracdio ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados & execucdo do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADA, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:

12.2.  Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

12.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;
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12.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pela CONTRATANTE, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente
aos danos sofridos;

12.5. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, a CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos:

12.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
12.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

12.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede da CONTRATADA,;

12.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
12,5.,5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

12.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas
em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e
ndo podera onerar o objeto do contrato;

12.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacéao, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique na execucdo do objeto contratual, ndo ultrapassando
0 prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

12.8. Paralisar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;

12.9. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacéo;

12.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacéo;

12.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas;

12.12. Guardar sigilo sobre todas as informagGes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

12.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
Il, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

12.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da CONTRATANTE;

12.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados;

12.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;
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12.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
guantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendag6es aceitas pela boa
técnica, normas e legislacdo de regéncia;

12.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas
melhores condic¢des de seguranga, higiene e disciplina;

12.19. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especifica¢cbes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

12.20. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a salde
no trabalho;

12.21. Nao submeter os trabalhadores a condi¢fes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
serviddo por divida ou trabalhos forgados;

12.22. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacdo pertinente;

12.23. Né&o submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em
condicOes perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de
Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

12.24. Receber e dar o tratamento adequado a denlncias de discriminacdo, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;

12.25. Manter preposto aceito pela Administracéo para representa-lo na execugdo do contrato;

12.25.1. A indicacdo ou a manutencéo do preposto da empresa poder ser recusada pelo 6rgao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

12.26. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE ou de agente publico
gue tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo Gnico, da Lei n°® 14.133, de 2021,

12.27. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do contrato;

12.28. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execuc¢do do objeto, durante a vigéncia do contrato;

12.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalacdes em condic6es adequadas
ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

12.30. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protegdo coletiva
(EPC), quando for o caso;

12.31. Garantir o acesso da CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execuc¢do do contrato;

12.32. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacBes que integram o Termo de Referéncia,
no prazo determinado;

12.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragéo;
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12.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

12.35. Cumprir todas as obrigacdes da CREDENCIADA previstas no item 08 do Termo de
Referéncia.

13. DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

13.1.  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
0s dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacao, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

13.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

13.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
em Lei.

13.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

13.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagdes
legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigacdes.

13.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

13.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

13.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

13.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

13.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

13.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.

13.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

13.13. Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

14. DA ANTICORRUPCAO

14.1. Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por

» RUA 1< DE JANEIRO, N 1216, CENTRO | 77.803-1401 (63) 3414-3835
impararaguainag@gmail.com | www.impar.araguaina.to.gov.br



ARAGUAINA ACIMPAR

= 11 IMPAR (INSTITUTO DE PREVIDENCIA
et e St B R ey
PBP- CIDADE QUE NAO PARA CNPJ: 02.664.384/0001-72 DO MUNICIPIO DE ARAGUAINA)

conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensagao, vantagens
financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
corrupcdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele néo
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma,
conforme artigo 89, inciso VII, 8 1° do Decreto Municipal n® 258/2024

15. DAS INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a. Der causa a inexecucdao parcial do contrato;

b. Der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

C. Der causa a inexecucdo total do contrato;

d. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e. Apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do
contrato;

f.Praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
g. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

15.2. Em caso de descumprimento as regras do contrato, e observado o regular processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos termos da lei, poderdo ser aplicadas
a CONTRATADA as seguintes penalidades:

i.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

ii.Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Araguaina, pelo prazo maximo de
3 (trés) anos, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” ¢ “d” do item 15.1.
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4° da Lei n°
14.133, de 2021), com as seguintes penas;

a. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

PENA: impedimento do direito de licitar e contratar com o0 Municipio pelo periodo de 12
(doze) meses;

b. Der causa a inexecucdo total do contrato;

PENA: impedimento do direito de licitar e contratar com o municipio pelo periodo de 24
(vinte e quatro) meses.

c. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

PENA: impedimento do direito de licitar e contratar com o Municipio pelo periodo de 06
(seis) meses;

iii.Declaracgdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f, “g” ¢ “h” do item 15.1, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem
a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §85°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

a. Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato;
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PENA: declaracéo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 36 (trinta e seis)
meses.

b. Praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

PENA: declaracéo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 36 (trinta e seis)
meses.

c. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

PENA: declaracdo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 60 (sessenta)
meses.

d. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

PENA: declaracdo de idoneidade para licitar e contratar pelo periodo de 60 (sessenta)
meses.

iv.Multa:

1. Moratoria, para as infracGes descritas no item 15.1, alinea “d”, de 0,4% (quatro
décimos por cento) por hora de atraso injustificado em qualquer dos prazos estipulados
neste termo, calculado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta)
horas;

1.1. O atraso superior a 30 (trinta) horas no més autoriza a Administracdo a
promover a extin¢do do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

2. Compensatoria, para as infragBes descritas no item 15.1, das alineas “¢” a “h”, de
20% (vinte por cento) a 25% (vinte e cinco por cento) do valor da contratacéo.

3. Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista no item 15.1, alinea “c”,
de 20% (vinte por cento) a 25% (vinte e cinco por cento) do valor da contratacao.

4. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infragdo descrita no 15.1,
alinea “d”, de 12% (doze por cento) a 18% (dezoito por cento) do valor da contratagdo.

15.3. As sangOes de adverténcia, de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente a sangdo de multa.

15.4. A aplicagdo das san¢des previstas nesta clausula ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigagédo
de reparacao integral do dano causado ao CONTRATANTE.

15.5. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo a CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

15.6. O valor referente & multa podera, antes dos procedimentps descritos no item acima, ser
recolhido ao Tesouro por meio DUAM - DOCUMENTO UNICO DE ARRECADAGCAO
MUNICIPAL, nos termos do 8§8° do art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

15.7. O atraso no recolhimento de multas sera corrigido monetariamente pela variagdo acumulada
do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo/IPCA, calculado e divulgado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica/IBGE.

15.8. E admitida a reabilitacdo da CONTRATADA perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, observados os requisitos constantes no artigo 163 da Lei 14.133/2021, em especial:

a. Reparagdo integral do dano causado a Administracdo Publica;

b. Pagamento da multa;

» RUA 1< DE JANEIRO, N 1216, CENTRO | 77.803-1401 (63) 3414-3835
impararaguainag@gmail.com | www.impar.araguaina.to.gov.br



PREFEITURA .
.

ARAGUAINA ATIMPAR e MRS B an

A reparando o futuro @ protegendo o presente! v (INSTITUTO DE PREVIDENCIA

PBP- CIDADE QUE NAO PARA CNPP):902566";-38;/‘05051>;2 =4 DO MUNICIPIO DE ARAGUAINA)

C. Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de
declaragéo de inidoneidade;

d. Cumprimento das condic6es de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e. Anadlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos no art. 163 da Lei 14.133/2021.

15.9. A sancdo por prestar declaracdo falsa durante a execucdo do contrato e a san¢ao por praticar
ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, exigird como condicdo de
reabilitacdo da CONTRATADA, a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo
responsavel.

15.10. As penalidades aplicadas serdo cadastradas, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
aplicacdo, no Portal da Transparéncia do CONTRATANTE, no SICAF Cadastro Nacional de
Empresas Inid6neas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

15.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos na Lei 14.133/2021 ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coliga¢do ou controle, de fato ou de direito,
com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de andlise juridica prévia.

15.12. Os efeitos da desconsideracdo da personalidade juridica alcangam ndo apenas os socios de
direito, mas também os socios ocultos que exercam de fato a geréncia da pessoa juridica” (TCU,
Acordao 229/2023 - Plenério).

15.13. A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas no contrato sera realizada mediante
instauracdo de procedimento administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa, cujos
prazos para realizacdo dos atos serdo os previstos nos arts. 157, 158 e 159 da Lei 14.133/2021.

15.14. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados a natureza e a gravidade da infracdo cometida,
as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela
provierem para 0 CONTRATANTE, a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagcfes dos CONTRATANTES de controle.

15.15. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em compensatdria
e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras sangdes previstas na
Lei 14.133/2021.

15.16. A aplicacdo da multa ndo obsta a apuragdo e cobranca de eventuais perdas e danos decorrentes
do descumprimento do contrato.

15.17. As penalidades de multa moratéria e multa compensatoéria ndo serdo cumuladas.

15.18. Os enderecos de e-mail e de domicilio informados no requerimento de credenciamento serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das
comunicacdes a eles comprovadamente enviadas, salvo solicitagdo formal para atualizacdo dos dados
cadastrais em data anterior a intimacdo do ato a ser comunicado.

15.18.1. A n&o manutencdo das condicBes de habilitagdo da CONTRATADA ao longo da
execucdo do contrato, podera ensejar rescisao contratual unilateral pelo CONTRATANTE, ap0s
regular procedimento administrativo e garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa, e
ainda a aplicacédo de multa de 5 % (cinco por cento) do valor do contrato.

16. DA EXTINCAO CONTRATUAL
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16.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou néo as obrigacfes de ambas as partes contraentes.

16.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para a contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentérios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
ndo mais lhe oferece vantagem.

16.3. A extincdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

16.4. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extin¢do contratual ocorrera ap6s 2 (dois) meses da
data da comunicacao.

16.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigac6es nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

16.5.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

16.5.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

16.5.2.1. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracéo subjetiva.

16.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
16.6.1. Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
16.6.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
16.6.3. IndenizagGes e multas.

16.7. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio
(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

16.8. A CONTRATANTE podera ainda:

16.8.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

16.8.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administra¢do, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

16.9. O contrato podera ser extinto:

16.9.1. caso se constate que a contratada mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado fungdo no processo de contratacdo direta ou atue
na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de
2021);

16.9.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou sécio com
poder de direcdo, familiar de detentor de cargo em comissdo ou fungéo de confianca que atue
na &rea responsavel pela demanda ou contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente
superior no &mbito do dérgdo contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de
2010).
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17. DOS CASOS OMISSOS

17.1.  Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lein®14.133, de 2021, no Decreto Municipal 258, de 27 de marco de 2024, nas demais hormas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢bes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18.  ALTERACOES

18.1. Eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

18.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

18.3. As alteragcBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

18.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

19. DA PUBLICAGCAO

19.1. Em conformidade com o disposto na Lei n. 14.133/2021, art. 94, o contrato e seus aditamentos
serdo publicados no Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas (PNCP), no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, contados da sua assinatura.

19.2. O contrato também sera publicado, na integra, e respeitadas as disposi¢Oes da Lei Geral de
Protecdo de Dados, na Transparéncia Publica do Municipio.

20. DO FORO

20.1. Fica eleito o foro da cidade de Araguaina — TO para dirimir todas as questdes oriundas deste
contrato ndo resolvidas na esfera administrativa, com rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado
gue seja.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. As partes contratantes ficardo exoneradas do cumprimento das obrigagdes assumidas neste
instrumento, quando ocorrerem motivos de forga maior ou caso fortuito, assim definidos no paragrafo
Gnico do art. 393 do Cadigo Civil.

21.2. A CONTRATANTE ndo realizara operacdo de crédito garantida por cessdo fiduciaria dos
direitos de créditos nem de outros tipos de cessdo decorrentes deste contrato.

21.3. A CONTRATADA assumira, de forma exclusiva, todas as dividas que venha a contrair com
vistas ao cumprimento das obrigacdes oriundas deste contrato, ficando certo, desde ja, que o
CONTRATANTE nao sera responsavel solidario.

21.4. A documentagdo necessaria para pagamento, pedido de prorrogagéo de prazo, recursos, defesa
prévia e outros inerentes a contratacdo deverdo ser encaminhados diretamente ao gestor do contrato
pelo e-mail: 0sanan.santos@araguaina.to.gov.br.

21.5. AlteracGes nos e-mails apresentados no item anterior, serdo comunicadas, por escrito, pelo
gestor, ndo acarretando a necessidade de alteragcdo contratual.

21.6. Os dados pessoais tornados publicos por este contrato deverdo ser resguardados pelas partes,
observados os principios de protecéo de dados previstos no art. 6° da Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de
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Protecdo de Dados) durante toda a execucao contratual.

21.7. O tratamento de dados pessoais devera se limitar ao necessario para a realizacdo de suas
finalidades, sendo observados:

21.7.1. acompatibilidade com a finalidade especificada;
21.7.2. o interesse publico;
21.7.3. aregra de competéncia administrativa aplicavel a situagdo concreta.

E por estarem assim de pleno acordo, assinam as partes este instrumento, na forma eletronica, para
todos os fins de direito.

(Quando assinado eletronicamente néo necessitara de testemunhas — Art. 784, § 4, do CPC).
Araguaina (TO), 11 de novembro de 2025.

Pela CONTRATANTE:

CARLOS MURAD
PRESIDENTE DO IMPAR
Portaria n.° 067/2025

Pelas CONTRATADAS:

Documento assinado digitalmente

ub GENY MARIA BENTO DE OLIVEIRA
g Data: 12/11/2025 15:48:53-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARIA BENTO DE OLIVEIRA
Representante
JLC VIAGENS LTDA, CNPJ/MF n° 56.890.785/0001-70

Assinado de forma digital
por KOA TURISMO E
INTERCAMBIO
LTDA:34140729000185
Dados: 2025.11.12 12:03:43
-03'00'

NINIVE ANDRADE DE PAULA
Representante
KOA TURISMO E INTERCAMBIO LTDA, CNPJ/MF n° 34.140.729/0001-85

\\)1\/\:&/*9 AM@M‘U}Q de \@U\,Q/O,

GEAN RICARDO Assinado de forma digital

por GEAN RICARDO

MORAES:01616 MORAES:01616909986

Dados: 2025.11.12

909986 16:16:10 -03'00"

GEAN RICARDO MORAES
Representante
R MORAES AGENCIA DE TURISMO LTDA, CNPJ/MF n° 06.955.770/0001-74
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Documento assinado digitalmente

“b JOELSON FERREIRA SOUSA
g Data: 11/11/2025 17:12:41-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

JOELSON FERREIRA SOUSA
Representante
UNICA AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA, CNPJ/MF n° 11.109.991/0001-61
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